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DEPARTAMENT DE TREBALL

Serveis Territorials

RESOLUCIO

Resolucié de 23 de febrer de 2010, per la
qual es disposa la inscripcié i la publicacio
de I'Acord de revisié salarial per a I'any 2010
del Conveni col-lectiu de treball del sector
d'optica al detall de Barcelona i provincia
(codi de conveni nGm. 0805835).

Vist el text de I'Acord de revisié salarial
per a I'any 2010 del Conveni col-lectiu de
treball del sector d'optica al detall de Barce-
lona i provincia, subscrit pels representants
de Pempresa i pels dels seus treballadors el
dia 27 de gener de 2010 per AECOP, AECO,
CCOO-FITEQA i UGT-FCTCHTY, i de confor-
mitat amb el que disposen l'article 90.2 i 3
del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de
marg, pel qual s'aprova el Text refés de la
Liei de I'Estatut dels treballadors; 'article 2.b)
del Reial decret 1040/1981, de 22 de maig,
sobre registre i diposit de convenis coldectius
de treball; el Decret 326/1998, de 24 de
desembre, de reestructuracié de les delega-
cions territorials del Departament de Treball,
modificat pel Decret 106/2000, de 6 de
marg, de reestructuracio parcial del Departa-
ment de Treball; el Decret 199/2007, de 10
de setembre, de reestructuracié del Departa-
ment de Treball, i altres normes d'aplicacio,

REsOLC:

- 1 Disposar la inscripcio de 1'Acord de
revisi6 salarial per a I'any 2010 del Conveni
col-lectiu de treball del sector d'dptica al
detall de Barcelona i provincia (codi de con-
veni nim. 0805835) al Registre de convenis
dels Serveis Territorials del Departament de
Treball a Barcelona.

- 2 Disposar que el text esmentat es publi-
qui al Butuet! ORcAL DE LA PROVINCIA (BOP)
de Barcelona.

Catala

Traducci6 del text original aportada per les
parts.

Acord de revisié salarial per a 'any 2010
del conveni col-lectiu de treball del sector
d'optica al detall de Barcelona i la seva
provincia.

Assistents

Per la representacio patronal:

Francesc Puig Domingo i Miguel Magrinya
(AECO) i Ricardo Abelldn i Enric josa
(AECOP).

Per la representacié social:

Artur Salvadé, Rosa Escriba Martinez (Fite-
qa-CCOO) i Montserrat Vilaplana i Moisés
Berruezo Blanco (FCTCHTFUGT).

Reunida la Comissié Paritaria a Barcelona,
el 27 de febrer de 2010 a la seu del sindicat
CCOO, Via Laietana 16, per a revisar les tau-
les salarials del Conveni del sector d'optica al
detall de Barcelona y provincia (Codi conve-
ni 0805835), acorden que les taules salarials
per a l'any 2010 s'incrementaran amb un 2%
conforme al previst a l'article 18 de {'esmen-

Generalitat de Catalunya

tat Conveni col-lectiu (1% previst pel Govern
+ 1"1% negociat amb conveni).
{ en prova de conformitat se subscriu la
present Acta en el lloc i data a dalt indicada.
Transcripcio literal del text signat per les
parts.

ANNEX

Taula salarial per a I'any 2010
N: nivell; E: euros.

N E
Nivell 1 1.591,93
Director/a

Optic/a diplomat/da regent

Nivell 2 1.461,52

Cap superior

Contactdleg-optic/a diplomat/da
Encarregat/da de botiga

Nivell 3

Cap de seccid
Optometrista-dptic/a diplomat/da
Audioprotesista

Analista

Dependent/a major
Encarregat/da de taller

Nivell 4

Oficial primera admtiu./iva
Programador/a

Optic/a diplomat/da en practiques
Dependent/a de primera

Oficial de primera de taller

FP Audioprotesista

Nivell 5

Oficial de segona admtiu./iva
Dependent/a de segona

Caixer/a

Oficial de segona de taller
Encamegat/da de magatzem

FP Optica

Nivell &

Auxiliar admitiu./iva

Ajudant de botiga

Auxiliar de magatzem

Ajudant de taller

Ascensorista

Conserge

Repartidor/a

FP éptica/audiprotesista en pricticas
Wivell 7

Neteja

Mosso/a de botiga, de taller, de magatzem
Auxiliar administratiu 2a
Contractes de formacio

1.384,02

1.244,47

1.047,71

960,08

Castellano

Transcripcion literal del texto firmado por
las partes.

Acuerdo de revision salarial para el afio
2010 del convenio colectivo de trabajo del
sector de dptica al detalle de Barcelona i pro-
vincia.

Asistentes

Por 1a representacion patronal:

Francesc Puig Domingo v Miguel Magrin-
ya (AECO) y Ricardo Abellan y Enric josa
(AECOP).

Por la representacion social:

Artur Salvadé, Rosa Escriba Martinez (Fite-

qa-CCOO) v Montserrat Vilaplana y Moisés
Berruezo Blanco (FCTCHT-UGT).

Reunida la Comision Paritaria en Barcelo-
na, a 27 de enero de 2010 en la sede del sin-
dicato CCOO, Via Laietana 16, para revisar
las tablas salariales del Convenio del sector
de Optica al detalle de Barcelona y provincia
{codigo 0805835), acuerdan que las tablas
salariales para el afio 2010 se incrementen
con un 2% conforme a lo previsto en el arti-
culo 18 del mencionado Convenio colectivo
(1% 1PC previsto por el Gobierno + el 1%
negociado en Convenio).

Y en prueba de conformidad, se suscribe
la presente acta en el lugar v fecha antes
mencionados.

Barcelona, 23 de febrer de 2010,
La Directora dels Serveis Territorials a Bar-
celona, Elisenda Giral i Masana.

062010001245
—

Serveis Territorials

RESOLUCIO

Resolucié de 23 de febrer de 2010, per la
qual es disposa la inscripci6 i la publicacié
de I'Acord de la Comissié Negociadora del
Conveni col-lectiu de treball del sector d'op-
tica al detall de Barcelona i provincia (codi
de conveni nGm. 0805835).

Vist el text de I'Acord de la Comissié
Negociadora del Conveni col-lectiu de treball
del sector d'dptica al detall de Barcelona i
provincia, subscrit per AECOP, AECO,
CCOO-FITEQA i UGT-FCTCHT]J el dia 27 de
gener de 2010, i de conformitat amb el que
disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret
legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut
dels treballadors; I'article 2.b) del Reial
decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre
registre i diposit de convenis col-lectius de
treball; el Decret 326/1998, de 24 de desem-
bre, de reestructuracié de les delegacions
territorials del Departament de Treball, modi-
ficat pel Decret 106/2000, de 6 de marg, de
reestructuracid parcial del Departament de
Treball; el Decret 199/2007, de 10 de setem-
bre, de reestructuracié del Departament de
Treball, i altres normes d'aplicacis,

RESOLC:

- 1 Disposar la inscripcié de 'Acord de la
Comissié Negociadora del Conveni col-ectiu
de treball del sector d'optica al detall de Bar-
celona i provincia (codi de conveni niim.
0805835) al Registre de convenis dels Serveis
Territorials del Departament de Treball a Bar-
celona.

- 2 Disposar gue el text esmentat es publi-
qui al Butwer! OFICIAL DE tA PROVINCIA (BOP)
de Barcelona.

Catala

Traduccié del text original aportada per les
parts.

Acord de la comissié negociadora del con-
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veni col-lectiu de treball del sector d'optica
al detall de Barcelona i provincia.
Assistents

Representacio empresarial:

Ricardo Abelldn Pliego i Enric Josa
(AECOP)

Santiago Manzanero, Francesc Puig i
Miguel Magrinya (AECQ).

Representacio dels treballadors:

Helena Olivares, M? Luz Pintor, Artur Sal-
vadé, Jordi Giner Julio Rodriguez 1 Raquel
Juanes (FITEQA-CCOO).

Montserrat Vilaplana, Carlos Obradors,
Flor Olmedo i Dani Moreno (FCTCHT-UGT).

Assessors: Rosa Escrind Martinez, CCOO i
Moisés Berruezo Blanco, UGT.

A Barcelona, amb data 27 de gener de
2010 a la seu de CCOOQ Via Laietana, nim.
16, 4? planta, les representacions a dalt
esmentades, constituides en Comissio Nego-
ciadora del Conveni de comerg d'Optiques al
detall de Barcelona i provincialcodi conveni
0805835) publicat amb data 16 de novembre
de 2009 en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (nGm. 5506), adopten els
seglients acords:

1. Amb el fi de corregir un error tipografic
detectat en el article 23.2. Grups Professio-
nals i nivells retributius i en els annexos 27 3
relatius a les taules salarials per a 'any 2008
i les taules salarials per a 'any 2009 respecti-
vament, del Conveni de comerg d'optiques al
detall de Barcelona i provincia, tant la repre-
sentacio empresarial com la representacié
dels treballadors, acorden que la redaccié de
l'article i dels annexos esmentats incorporin
les seglients correccions:

En l'article, 23.2 del Conveni col-lectiu, la
redaccio del Grup professional 1V ha de ser
la seglient:

"GRUP PROFESSIONAL 1V

1. Criteris generals

Funcions que suposen la integracio, coor-
dinacié i supervisié de tasques homogénies,
realitzades per un conjunt de col-labora-
dors/es, en un estadi organitzatiu menor. Tas-
ques que, inclos sense suposar Corresponsa-
bilitat de comandament tenen un contingut
mig d'activitat intel-lectual i d'interrelacio
humana, en un marc d'instruccions precises
de complexitat t&cnica mitja amb auvtonomia
dins del procés establert.
2. Categories

En aquest grup professional s'inclouen les
categories seglients:

- Oficial de 1a administratiu.

- Programador/a.

- Optic/a diplomat/da en practiques.

- Depenent/a de 1a.

- Oiicial de 1a de Taller.

- FP Audioprotesista.
3. Nivell retributiv

Els correspon el nivell retributiu 4"

"GRUP PROFESSIONAL V

1. Criteris generals
Tasques que consisteixen en operacions

Generalitat de Catalunya

realitzades seguint un métode de treball
precis, amb alt grau de supervisié, gue nor-
malment exigeixen coneixements professio-
nals de caracter elemental i d'un periode
breu o’adaptacio. Encara que es realitzen
sofa instruccions precises, requereixi ade-
quats coneixements professionals i aptituds
practiques i la responsabilitat del qual resti
limitada per una supenvisio directa o sistema-
tica.
3. Categories

En aquest grup professional s'inclouen les
categories seglients:

- Oficial de 2a administratiu/iva.

- Depenent/a de 2a.

- Caixer/a.

- Oficial de 2a Taller.

- Encarregat de Magatzem.

- FP Optica.
3. Nivell retributiv

Els correspon el nivell retributiu 5%

Respecte els annexos 2 i 3 de l'esmentat
Conveni col-lectiu la redaccid d'aguests ha
de correspondre amb la que s'incorpora al
present escrit,

Il. Es faculta Rosa Escriba a presentar a
I'autoritat laboral per al seu registre oporta i
posterior publicacis en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, la redaccié acorda-
da respecte als errors detectats en ['article
23.2 i dels annexos 2 i 3, autoritzada perque
realitzi gualsevo! gestié que fora necessaria
per a tal fi.

1 en prova de conformitat signem la pre-
sent acta en el lloc i la dalt esmentada.

Transcripcié literal del text signada per les
parts.

ANNEX 1
Taula salarial per a I'any 2008
Nz nivell; E: euros.

N E
Nivell 1 1.515,26
Director/a

Optic/a diplomat/da regent

Nivell Z 1.391.14
Cap superior

Contactoleg-optic/a diplomat/da
Encarregat/da de botiga

Nivell 3

Cap de seccié
Optomelrista-optic/a diplomat/da
Audioprotesista

Analista

Dependent/a major
Encamregat/da de taller

Nivell 4

Oficial primera admtiu.fiva
Programador/a

Optic/a diplomat/da en practiques
Dependent/a de primera

Oficial de primera de taller

FP Audioprotesista

Nivell 5

Oficial de segona admitiu./iva
Dependent/a de segona

Caixer/a

Oficial de segona de taller

1.317,37

1.184,54

N 3
Encamregat/da de magatzem

FP optica

Nivell & 913,85

Auxiliar admtiu fiva

Ajudant de botiga

Auxiliar de magatzem

Ajudant de taller

Ascensorista

Conserge

Repartidor/a

FP optica/audiprotesista en practigues
Nivell 7

Neteja

Maossofa de botiga, de taller, de magatzem
Auxiliar administratiu 2a

Contractes de formacio

766,25

ANNEX 2

Taula salarial per a I'any 2009
N: nivell; E: euros.
N £
Nivell 1 1.560,72
Director/a
Opticta diplomat/da regent
Nivell 2
Cap superior
Contactoleg-optic/a diplomat/da
Encatregat/da de botiga
MNivell 3
Cap de seccio
Optometrista-optic/a diplomat/da
Audioprotesista
Analista
Dependent/a major
Encamegat/da de taller
Nivell 4
Oficial primera admtiu/iva
Programador/a
Optic/a diplomat/da en practiques
Dependent/a de primera
Oficial de primera de talier
FP Audioprotesista
Nivell 5
Oficial de segona admitiu./iva
Dependent/a de segona
Caixer/a
Oficial de segona de taller
Encamegat/da de magatzem
P bptica
Nivell 6
Auxiliar admtiu/iva
Ajudant de botiga
Auxitiar de magatzem
Ajudant de taller
Ascensorista
Conserge
Repatidor/a
FP optica/audiprotesista en practiques
Nivell 7
Neteja
Mosso/a de botiga, de taller, de magatzem
Auxiliar administratiu 2a
Contractes de formacio

1.432.87

1.356,89

1.220,07

102717

941,26

769,24

Castellano

Transcripcion literal del texto firmado por
las partes.

Acuerdo de la comision negociadora del
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convenio colectivo de trabajo del sector de
optica al detalle de Barcelona v provindia.
Asistentes

Representacion empresarial:

Ricardo Abelldn Pliego y Enric Josa
{AECOP).

Santiage Manzanero, Francesc Puig y
Miguel Magrinya (AECQ).

Representacion de los trabajadores:

Helena Olivares, M?* Luz Pintor, Artur Sal-
vado, Jordi Giner Julio Rodriguez v Raquel
Juanes (FITEQA-CCOO).

Montserrat Vilaplana, Carlos Obradors,
Flor Olmedo y Dani Moreno (FCTCHTJ-
UGT).

Asesores: Rosa Escribd Martinez, CCOO vy
Moisés Berruezo Blanco, UGT.

En Barcelona, con fecha 27 de enero de
2010, en la sede de CCOO en Via Laietana,
16, 4% planta, las representaciones arriba
mencionadas, constituidas en Comisién
Negociadora del Convenio de comercio de
opticas al detalle de Barcelona y provincia
icodigo de convenio 0805835), publicado
con fecha 16 de noviembre de 2009 en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
ntm. 5506, adoptan los siguientes acuerdos:

1. con el fin de enmendar un error tipogra-
fico detectado en el articulo 23.2 Grupos
profesionales v niveles retributivos v en los
anexos 2 y 3 relativos a la tabla salarial para
el afio 2008 v la tabla salarial para el afo
2009, respectivamente, del convenio men-
cionado, tanto la representacién empresarial
como la representacion de los trabajadores
acuerdan que la redaccion del articulo citado
y de los mencionados anexos incorpore
correcciones siguientes:

- En el articulo 23.2 del Convenio colecti-

Serveis Territorials
RESOLUCIO

Resolucio d'1 de desembre de 2009, perla
qual es disposa la inscripcio i la publicacio
del Conveni col-lectiu de treball de 'empresa
Coptalia, SAU {servei de neteja viaria de Sant
Feliu de Llobregat) per a l'any 2009 (codi de
conveni nGm. 0805281).

Vist el text del Conveni coldectiu de tre-
hall de I'empresa Coptalia, SAU {servei de
neteja viaria de Sant Feliu de Llobregat),
subscrit pels representants de 'empresa i pels
dels seus treballadors el dia 16 d'octubre de
2009, i de conformitat amb el que disposen
I'article 90.2 i 3 del Rejal decret legislatiu
1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el
Text refts de la Llei de I'Estatut dels treballa-
dors; l'article 2.b) del Reial decret
1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i
diposit de convenis col-lectius de treball; el
Decret 326/1998, de 24 de desembre, de
reestructuracio de les delegacions territorials
del Departament de Treball, modificat pel

Generalitat de Catalunya

vo, la redaccion del Grupo profesional IV
debe pasar a ser la siguiente:
MGRUPO PROFESIONAL 1V

1. Criterios generales

Funciones que suponen la integracion,
coordinacion y supervision de tareas
homogéneas, realizadas por un conjunto de
colaboradores/as, en un estadio organizativo
menor. Tareas que, aun sin suponer corres-
ponsabilidad de mando tienen un contenido
medio de actividad intelectual v de interrela-
ci6n humana, en un marco de instrucciones
precisas de complejidad técnica media con
autonomia dentro del proceso establecido.

2. Categorias

En este grupo profesional se incluyen las
siguientes categorias:

- Oficial/a de 1? administrativo.

- Programador/a.

- Optico/a diplomado/da en practicas.

- Dependiente/a de 12,

- Oficial/a de 1?2 de Taller.

- FP Audioprotesista.

3. Nivel retributivo

Les corresponde el nivel retributivo 4%,

En el articulo 23.2 del Convenio colectivo,
la redaccion del Grupo profesional V debe
pasar a ser la siguiente:

MGRUPO PROFESIONAL V

1. Criterios generales

Tareas que consisten en operaciones reali-
zadas siguiendo un método de trabajo preci-
s0, con alto grado de supervision, que nor-
malmente exigen conocimientos profesiona-
les de caracter elemental y de un periodo
breve de adaptacion.

Decret 106/2000, de 6 de marc, de reestruc-
turacié parcial del Departament de Treball; el
Decret 199/20067, de 10 de setembre, de
reestructuracié del Departament de Treball, i
altres normes d'aplicacio,

Resolc:

- 1 Disposar la inscripcio del Conveni
coldectiu de treball de I'empresa Coptaliz,
SAU (servel de neteja viaria de Sant Feliu de
Llobregat) per a I'any 2009 (codi de conveni
nfim. 0805281) al Registre de convenis dels
Serveis Territorials del Departament de Tre-
ball a Barcelona,

- 2 Disposar que el fext esmentat es publi-
qui al Buneri OfciaL br ta Provincia (BOP)
de Barcelona.

Transcripcion literal del texto firmado por
las partes
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJC DE LA EMPRESA
COPTALIA, SAU {(SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA DE
SANT FELIU DF LLOBRECAT) PARA EL ANO 2009

Articulo 1. Ambito territorial
El presente convenio serd de aplicacion a

AGn cuando se realicen bajo instrucciones
precisas, requiera adecuados conocimientos
profesionales y aptitudes practicas y cuya res-
ponsabilidad estd limitada por una supervi-
sion directa o sistematica.

2. Categorias

En este grupo profesional se incluyven las
siguientes categorias:

- Oficial/a de 2? administrativo/va.

- Dependiente/a de 2°.

- Cajerofa.

- Oiicial/a de 2? Taller.

- Encargado de Almacén.

- FP Optica.

3. Nivel retributive

Les corresponde el nivel retributivo 5.

Respecto a los anexos 2 v 3 del citado
Convenio colectivo, la redaccién de los mis-
mos debe corresponderse con la que se
incorpora al presente escrito.

I. Se faculta a Rosa Escribd para que pre-
sente ante la autoridad laboral para su regis-
tro oportuno vy posterior publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
la redaccion acordada respecto a los errores
detectados en los articulos 23.2 v de los ane-
x0s 2 y 3, facultindola para gue realice cua-
lesquiera otras gestiones que fueran necesa-
rias para tal fin.

Y en prueba de conformidad se suscribe la
presente acta en el lugar y fecha menciona-
dos.

Barcelona, 23 de febrer de 2010.

La Directora dels Serveis Territorials a Bar-
celona, Flisenda Giral { Masana.

062010001246
—_—

todo el personal que preste sus servicios en la
limpieza viaria de la localidad de Sant Feliu
de Llobregat.
Articulo 2. Ambito parsonal

Este Convenio regulard las relaciones labo-
rales entre la totalidad de los trabajadores de
la red viaria v la Empresa.
Articulo 3. Vigencia

La vigencia del mismo serd de un aho.
Desde el 1 de enero del 2009 hasta el 31 de
Diciembre de 2009.
Articulo 4. Prérroga

El presente Convenio se entenderd prorro-
gado de afo en afo por ticita reconduccion,
de no formularse, por cualquiera de las par-
tes denuncia proponiendo su resolucién o
revision con un mes de anticipacion a la
fecha de vencimiento.
Articulo 5. Vinculacion a la totalidad

Las condiciones pactadas forman un todo
orgdnico e indivisible v a efectos de su apli-
cacion practica serdn consideradas global-
mente.



